
 
 

 

Herzlich willkommen bei der Landesanstalt für Kommunikation (LFK)! 

Die Landesanstalt für Kommunikation (LFK) ist die Medienanstalt für Baden-Württemberg. Wir beaufsichtigen 

den privaten Rundfunk und private Online-Angebote im Netz. Wir fördern eine vielfältige Medienlandschaft, 

sichern Meinungsvielfalt und engagieren uns für einen starken Jugendmedienschutz. Darüber hinaus setzen wir 

uns im Rahmen zahlreicher Medienkompetenzprojekte für einen reflektierten und selbstbestimmten Umgang 

mit Medien ein.  

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine  

 

Teamleitung (m/w/d) für das Team Interne Dienste 

(Verwaltung, Haushalt, Personal)  
 

Diese Aufgaben erwarten Sie 

- Führungsaufgaben: 

- Disziplinarische, strategische und organisatorische Leitung des Teams Interne Dienste mit den 

Bereichen Haushalt und Finanzen, Personalverwaltung und -gewinnung, Förderungen, Allgemeines 

Justiziariat sowie IT 

- Unterstützung der Teammitglieder bei der Weiterentwicklung der Fachbereiche  
- Vertrauensvoller Austausch mit der Abteilungsleitung und dem Präsidenten zur Abstimmung der 

strategischen Ausrichtung des Teams mit den Leitlinien der Hausspitze 
- Aktiver und konstruktiver Austausch mit allen Führungskräften zu zentralen Belangen des Haushalts 

und des Personals 
- Prüfung und Etablierung effektiver Verwaltungsabläufe für das ganze Haus 
- Entwicklung von Konzepten und Strategien im Zusammenhang mit der Digitalisierung 

- Fachliche Aufgaben im Bereich Haushalt und Personal, unterstützt von zwei Sachbearbeitungen: 

- Haushaltsplanung und -steuerung 
- Erstellung des Haushalts-/Wirtschaftsplans und des Jahresabschlusses einschließlich der 

kontinuierlichen Weiterentwicklung der Prozesse im kaufmännischen Bereich 
- Personalverwaltung und -planung 
- Controlling von Fördermitteln und Zuwendungen 

  



 
 

Das bringen Sie mit 

- Sie verfügen über einen Hochschulabschluss in Verwaltung, Recht, Wirtschaft oder vergleichbaren 
Bereichen, alternativ Nachweis einer entsprechenden Berufsausbildung und einschlägiger Berufserfahrung  

- Sie haben Erfahrung im Bereich Personal und Haushaltswesen in einer öffentlichen Einrichtung und 
idealerweise die Ausbildereignungsprüfung abgelegt 

- Sie verfügen idealerweise bereits über Kenntnisse in Buchführung und Bilanzierung nach Kameralistik und 
HGB sowie Kenntnisse im Tarif- und Arbeitsrecht 

- Sie verfügen über Führungserfahrung, eine hohe soziale Kompetenz und arbeiten gerne im Team 

- Sie bringen ein hohes Maß an Eigeninitiative, Lösungsorientiertheit und Verantwortungsbewusstsein mit 
- Sie verfügen über eine ausgeprägte Ausdrucks- und Kommunikationsstärke sowie ein souveränes 

Auftreten 

Das bieten wir 

- Attraktives Gehalt nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder 

(TV-L); die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe E15; es besteht die Möglichkeit 

der Übernahme in ein Beamtenverhältnis 

- Führungskräfteentwicklung durch Fortbildungen und externe Beratung im Rahmen 

unseres Change-Prozesses 

- Maßnahmen und Leistungen im Rahmen unserer Zertifizierung „berufundfamilie“ 

- Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeit und der Möglichkeit, mobil zu arbeiten 

- Betriebliche Altersvorsorge  

- Büro im Herzen Stuttgarts mit einer sehr guten Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr 

- Fahrtkostenzuschuss zum ÖPNV 

 

Konnten wir Ihr Interesse wecken?  

Dann richten Sie Ihre Bewerbung bitte ausschließlich elektronisch und mit aussagekräftigen Unterlagen 

(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) inklusive frühestmöglichem Eintrittstermin zusammengefasst in einer 

Anlage im PDF-Format, max. 10 MB, bis zum 13. Dezember 2023 mit dem Betreff Teamleitung (m/w/d) für das 

Team Interne Dienste an bewerbung@lfk.de. 

Die Stelle kann auch in Teilzeit besetzt werden. 

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

 

Haben Sie noch Fragen?                                                                                                

Dann wenden Sie sich gerne an  

Frau Julia Jeske (Stellvertretende Präsidentin) 

E-Mail: j.jeske@lfk.de, Tel: 0711 66991-13 

 

Weitere Informationen zur LFK und zum Datenschutz 

www.lfk.de  

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten im Bewerbungsverfahren nach Artikel 13 DS-

GVO können unseren Datenschutzhinweisen entnommen werden 

(https://www.lfk.de/datenschutz/informationen-fuer-bewerbende-gemaess-art-13-ds-gvo). 

 

http://www.lfk.de/
https://www.lfk.de/datenschutz/informationen-fuer-bewerbende-gemaess-art-13-ds-gvo

